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Charlottenlund, den 11. januar 2010 

Vedtægter for den selvejende institution Gentofte Håndarbejdsværksted  
tilsluttet Gentofte Børnevenner 

 
§1 Institutionens navn er ”Gentofte Håndarbejdsværksted”, der har hjemsted i 

Gentofte Kommune, og er beliggende Teglgårdsvej 21a, 2920 
Charlottenlund. 

 
§2 Institutionen drives i henhold til gældende lovgivning, herunder efter SEL 

§ 103 
 
§3 Dens formål er at virke som beskyttet beskæftigelse for mennesker med 

funktionsnedsættelser. Institutionens formue er henlagt til institutionens 
formål. 

 
§4 Institutionens ledelse består af en bestyrelse på i alt 6 medlemmer, der 

varetager den overordnede ledelse, og en leder der varetager den daglige 
ledelse og drift af institutionen. 

  
 4 medlemmer udpeges af Gentofte Børnevenner, og 1 medlem udpeges af 

Gentofte Kommune, og 1 medlem blandt og af institutionens fastansatte 
personale, bortset fra lederen. Bestyrelsesmedlemmer udpeges for 
funktionsperioder af op til 4 års varighed, altid med udløb svarende til 
valgperiodens udløb for Gentofte Kommunalbestyrelse. 

  
 Derudover vælges en brugerrepræsentant, som er direkte bruger af 

tilbuddene på Gentofte Håndarbejdsværksted, med observatør status uden 
stemmeret, og en suppleant for denne, i en forsøgsperiode på 2 år.  

 Brugerrepræsentanterne vælges ved simpelt stemmeflertal blandt brugerne 
på Gentofte Håndarbejdsværksted. 

    
 Bestyrelsen forpligter sig endvidere til at oprette en brugerbestyrelse med 

indhold, form og regelsæt efter gældende regler fastsat af Gentofte 
Kommunalbestyrelse. 

  
 For samtlige udpegninger/ valg gælder at valgperioden påbegyndes 

umiddelbart efter udpegningen/valget. 
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§5 Valg af personalerepræsentanter og suppleanter sker ved simpelt 
stemmeflertal. I tilfælde af stemmelighed, hvorved der ikke kan træffes 
afgørelse om hvem der er valgt, finder omvalg sted mellem de kandidater, 
der har fået lige mange stemmer. Medfører omvalget ikke en afklaring, 
foretages lodtrækning mellem de kandidater, der har deltaget i omvalget. 

 
§6 Medlemmer kan udtræde af bestyrelsen som følge af, at 

tilknytningsforholdet til institution eller kommune ophører. 
 
§7 Bestyrelsen konstituerer sig selv, herunder med valg af formand og 

næstformand. 
 
§8 Bestyrelsen påser, at institutionens administrative og økonomiske 

anliggender varetages under hensyn til institutionens formål og de regler 
der til en hver tid gælder for dens ledelse og drift. 

  
 Indgåelse og ophævelse af driftsaftale og tillæg til denne mellem 

institutionen og Gentofte Kommune samt indgåelse og ophævelse af 
aftaler, som berører institutionens kapital eller vedrører fastejendom, 
kræver tilslutning af mindst ¾ af bestyrelsens medlemmer. 

  
 Bestyrelsen ansætter og afskediger lederen i overensstemmelse med 

reglerne i den mellem institutionen og kommunen indgåede driftsaftale.  
  
 Ansættelse og afskedigelse af lederen kræver tilslutning af mindst 4 

bestyrelsesmedlemmer.  
 Bestyrelsen kan bemyndige lederen til at ansætte og afskedige ikke 

ledende personale ligeledes inden for det godkendte budget. 
 
§9 Bestyrelsen afholder mindst 4 ordinære møder årligt. Formanden 

indkalder og leder møderne. 
  
 Formanden eller 2 bestyrelsesmedlemmer i forening kan indkalde til 

ekstraordinært bestyrelsesmøde med eller uden personale-, og eller 
brugerdeltagelse. Lederen deltager i alle møder og er sekretær for 
bestyrelsen. 
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 Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, når et flertal af 
bestyrelsesmedlemmerne er til stede. 

 Bestyrelsens afgørelser træffes ved almindelig flertalsbeslutning, med 
mindre andet er bestemt. I tilfælde af stemmelighed er formandens 
stemme afgørende. 

  
 Bestyrelsen fastsætter forretningsorden og drager omsorg for, at der tages 

referat af bestyrelsesmøder. 
 
 §10 Til at forpligte institutionen over for tredjemand kræves underskrift af 

bestyrelsens formand, eller i dennes varige forfald af bestyrelsens 
næstformand, sammen med et andet bestyrelsesmedlem eller med 
institutionens leder. 

  
 Dispositioner vedr. fast ejendom eller institutionens lejemål kræver dog 

underskrift af yderligere 1 bestyrelsesmedlem. 
 
§11 Institutionen hæfter med sin formue efter dansk rets almindelige regler for 

alle institutionens  gældsforpligtelser. 
  
 Bestyrelsens medlemmer er ansvarlige for institutionens dispositioner i 

overensstemmelse med dansk rets almindelige ansvarsregler. 
 
§12 I tilfælde af institutionens nedlæggelse anvendes dens formue til et andet 

formål for handicappede voksne, der kan godkendes af Gentofte 
Børnevenner og af Gentofte kommune. 

 
§13 Ændring af vedtægter kræver tilslutning af mindst 4 

bestyrelsesmedlemmer samt godkendelse af Gentofte kommune. 
  
Vedtægterne træder i kraft                     /                 2009 
 
 
 
Vedtaget på bestyrelsesmødet               /                 2009 
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_______________________________             _______________________________ 
Bestyrelsesformand Birthe Phillip    Bestyrelsesmedlem Susi Alsfeldt 
 
 
 
 
 
 
_____________________________                 ______________________________ 
Bestyrelsesmedlem Lisbeth Jensen    Bestyrelsesmedlem Allan Andersen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Godkendt af Gentofte Kommune                   /              2009 


