SIDE |

Klogere pa nklusion

Referat fra dialogmede med Handicapradet

Forste september mgdtes ca. 55  Aftenen bestod af nogle indlevende
mennesker pa Nymosehave til og spendende oplag af Suzanne
dialogmgde med Handicapradet. =~ Giehm og Morten Boas fra Gentofte
Forzldreforening, og af Handicapra-
“Klogere pa inklusion” var over-  dets formand Hans Rasmussen. Her-
skriften, fordi madet var et led i efter var der cafédialog ved bordene
Handicapradets indsamling af viden - men en lidt anderledes dialog.
om og billeder pa, hvad inklusion
er og kan vare for born, unge og  Cafédialogen startede nemlig med at
voksne i kommunen. En viden- alle hver for sig reflekterede 5
sindsamling, der skal gore os klo-
gere pa inklusion, og fere frem til
et felles grundlag for at udarbejde
en kommunal inklusionsstrategi.

- og deltagerne: Forzldre, paro-
rende, ansatte pa institutionerne,
embedsfolk og politikere lyttede,
fortalte om egene erfaringer, dis-
kutere og gjorde hinanden kloge-
re.

Programmet

minutter over egne erfaringer med
inklusion og eksklusion.

Et udgangspunkt der medvirkede til en
meget personlig og engageret dialog

om konkrete eksempler pé inklusion
og fellestraek ved arbejdet med inklusi-
on pé kort og langt sigt i Gentofte.

18. 30 Velkommen til mgdet. Om madet og inklusionsindsatsen ved mgdeleder Steen Suhr-Knudsen

18.45 Suzanne Giehm og Morten Boas. Om Inklusion og foraldreroller
19.15 Hans Rasmussen: ”Inklusion-kunstgreb eller alvor”

19.50 Cafédialog ved bordene

20.55 Afslutning ved Kirsten Kierkegaard

T Sagt pé dialogmodet:

"Det her er et godt ekse

mpel pa inklusion”



Imens dialogen var i gang ved
de enkelte borde blev menin-
ger og erfaringer skrevet ned
og derefter praesenteret for
resten af forsamlingen.

Da hvert bord prasenterede
deres plancher fremgik det
tydeligt, at der er rigtig mange
fellestrek ved vores oplevel-
ser af inklusion og eksklusion.

Dette er en vigtig iagttagelse
som vi vil drage nytte af, nar vi
gar videre med det fortsatte
arbejde med vidensindsamling.

Plancher lavet pa modet
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Resultatet ira plancherne lavet ved bordene,

Fellestrek ved ink

eDeltagelse i et felles-
skab

eOplevelse af anerken-
delse/ verdsattelse/

”som den man er”/ger

oAt blive mgdt med
oprigtig velvilje

oFzlles sprog og kultur

eVzre i stand til at afle-
se koder

Dialogspergsmélene kan ses pa sidsle side

eAccept
eAnerkendelse
eForstaelse
eTryghed
eInddragende

o(Fa god) velkomst

eKunne bidrage med
arbejde/ input

eAbenhed

eMimik — kropssprog
eMenneskesyn
eLigevardighed
eRessourcer

oEt flles/ gensidigt
ansvar

— "selvvalg” og lige-
vaerdighed

luderende situationer

oAt vi ses
oAt blive inviteret

oAt vi far lov til at bidra-
ge

oAt blive sat pa holdet
e Abent fellesskab

oFxlles mal
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eAccept
eAnerkendelse
eForstaelse
eTryghed
eInddragende

o(Fa god) velkomst

eKunne bidrage med
arbejde/ input

Taelles sirek Vv

oAt blive lukket ude
eMistillid
eUtryghed

eMindreveaerd
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mklu derende gjtuationet

nklu
\ﬁ orisat)

eAccepteret som den oAt blive inviteret *Gensidigt behov

man er .
eAbent fxllesskab

oAt vi far lov til at bidrage

oEn del af fellesskabet
eAnerkendelse
eArbejdsfallesskab
oAt ville hinanden

oAt vi ses

eMinus mobilitet
(et handikap kan veaere

elkke at have nogen elngen anerkendelse arsag til at man feler sig
rolle ikke-inkluderet)

elkke vardsat oMgl. Nysgerrighed

elngen (fysisk) ramme
- fglelse af mindre vard
- f.eks. nok stole til alle

ved et mede)

elkke at kunne bidrage o"stemplet”

e|solation oVi har ikke brug for

dig
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Opleggene pa model

Suzanne Giehm og Morten Boas. Om Inklusion og ioreldreroller

Suzanne Giehm og Morten Boas fra Gentofte foreldreforening gav hver i ser en
steerk og personlig beretning med udgangspunkt i deres egne oplevelser og erfa-
ringer som foraldre til bern med et handicap.

Oplaggene gav et fint billede af, hvordan rollen som foraldre &ndrer sig, i takt
med at barnene bliver mere og mere inkluderet i skolen og narmiljzet.
Suzanne Giehm gav ogsa en rekke bille-
der af, at inklusion er en lang proces,
hvor man som foralder skal vaere sterk
og talmodig og for at kunne vare binde-
led mellem skole, fritid, kammerater, an-
dre foreldre, fodselsdage osv. For sam-
menhangen er forudsaetningen for at det
skal lykkes i skolen.

Morten Boas pointerede i sin beretning
vigtigheden af, at tilbud som undervisning %

og behandling tager udgangspunkt i bade velafprgvede metoder og i ny viden og

forskning.

Hans Rasmussen: "Inklusion - kunstgreb eller alvor”

Hans Rasmussen, formand for Handicapradet, gav en meget personlig historie

om hans uddannelse og karriere, og de oplevelser og udfordringer han har

haft ved at blive blind i en tidlig alder.

Hans Rasmussen relaterede sin egen historie til udviklingen i
nationale og internationale rettighedsbegreber. Fra segregering
over integration til inklusion startende med szrforsorgen via
Salamanca erklaringen til FN’s handicapkonvention.

Sluttelig gav Hans Rasmussen et eksempel, hvor han illustrerede
integrationens bevaegelse mod inklusion ved at spgrge. "Er Coca
Colas nyefremstgd, hvor de velge at brande sig med en nydesig-
net flaske, inklusion?"

Nej, det kan hgijst kaldes rummelighed. Inklusion ma aldrig blive
Cola pa nye flasker!

Nymosehave som ramme for dialogmedet

Dialogmegdet blev holdt i aulaen pa plejeboligerne Nymosehave.
Nymosehave er oprindelig bygget som skole - Mosegardsskolen -
men er nu plejeboliger og aulaen udgjorde en smuk og stemnings-
fuld ramme for dialogmedet
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Klogere pa mklusion

Resultatet fra dialogmgdet indgar i som et led i indsamling af viden om inklusion. Indsamlingen foretages af NVIE: Nationalt
Videnscenter for Inklusion og Diversitet som i efteraret og henover arsskiftet, gennemfarer observationer, gruppeinter-

views og enkeltinterviews i kommunen.

Malet er at na frem til en bredere og dybere viden om hvad inklusion betyder for forskellige mennesker i forskellige aldre,
og i forskellige livssituationer - det er illustreret med modellen med de sociale arenaer nederst pa siden.
Resultatet af NVIES vidensindsamling vil blive prasenteret ved dbent mgde i 2012. Det videre forlgb med vidensindsamlin-

gen er illustreret i nedenstaende model.
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Sporgsmal

til dialogmadet

5 minutter hver for sig

. Veelg en social sammenhaeng, hvor du i dag oplever dig inkluderet.
Skriv mindst to ting ned, som du opfatter som arsagen til, at du oplever
dig inkluderet.

. Gentag samme overvejelser, men nu med fokus pa en social sammen-
haeng, hvor du ikke oplever dig inkluderet. Nedskriv ogsa her mindst to

ting, der bevirker, at du ikke opfatter dig som inkluderet.

Drgftelse sammen ved bordet

. Praesenter jeres valgte sammenhaenge for resten af gruppen og droft,

hvilke generelle traek ved inklusion, | har fundet.

. ....0g hvordan ser | - med baggrund i den enkeltes overvejelser - pa

mulighederne for inklusion af mennesker med handicap generelt?

Veaelg en bordformand - og lav en planche til faelles opsamling

. Lav en planche med faktorer, | finder vaesentlige at undersgge, nar vi
nu skal tegne retvisende billeder, der viser inklusion af mennesker

med handicap i forskellige arenaer.




